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PROGRAM VII EDYCJI GIELDY MOCY

Zauwaz — Zatrudnij — Zyskaj

29.11.2017, godz. 09:30 - 14:30

PGE Narodowy, Al. Ks. J. Poniatowskiego 1 w Warszawie,
Centrum Konferencyjne: Sala Londyn
(wejscie przez brame nr 1 — Tunel Kré6laka, poziom II)

Maciej Ortos

Rejestracja gosci.

Oficjalne otwarcie finatu VII edycji Gietdy Mocy i przedstawienie idei
zatrudnienia wspomaganego 0s6b z niepelnosprawno$ciami.

Marta Perkowska — Prezes Zarzadu Stowarzyszenia Otwarte Drzwi
Dorota Habich - Prezes Zarzadu Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
Monika Borzdyiiska — Dyrektor ds. Promocji i Komunikacji PGE Narodowy

Prezentacja partneréw biznesowych, realizujagcych model
zatrudnienia wspomaganego.

Stephane Heddesheimer - Prezes Zarzadu SUEZ Poska
Tomasz Lasota — Cztonek Zarzadu / Dyrektor Develey Polska
Rafal Glowacki — Dyrektor ustug Prestige SODEXO

Prezentacja: Czynniki sukcesu 0os6b niepelnosprawnych na rynku pracy.

dr Tomasz Gajderowicz — Wydziat Nauk Ekonomicznych, Uniwersytet Warszawski

Dyskusja: Rynek pracy przysziosci a osoby z niepelnosprawnosciami.

Jakub Gontarek — Specjalista ds. rynku pracy, Konfederacja Lewiatan
Iga Jendrych — Pracownik dziatu HR SUEZ Polska, kandydatka V edycji Gieldy Mocy

Prezentacja: Kilka uwag na temat spotecznej percepcji niepelnosprawnosci.
dr Monika Skura — Wydzial Pedagogiczny, Uniwersytet Warszawski

Dyskusja: Kim jest trener pracy? Czym jest zatrudnienie wspomagane?
Co mozesz zyskac zatrudniajgc osobe z niepetnosprawnoscia?

Joanna Brodzik — Aktorka zaangazowana spotecznie, Fundacja Opiekun Serca
Martyna Wierzba — Osoba z niepelnosprawnoscia, Fundacja Opiekun Serca
Jarostaw Rusek — Kierownik Express Kuchnia Marche w Galerii Wileriskiej
Damian Apostoluk — Pracownik z niepelnosprawnoscia, Express Kuchnia Marche
Zuzanna Oleksa — Trenerka pracy, Stowarzyszenie Otwarte Drzwi

Prezentacja Kandydatéw VII edycji Gietdy Mocy.

Przerwa kawowa.

Czas na rozmowe z kandydatami do précy, pracodawcami, trenerami pracy, przedstawicielami
instytucji m.in. PFRON, Urzedu Pracy m.st. Warszawy.




13:00 — 14:30 Warsztaty (do wyboru jeden z trzech).

Wdrazanie procedury zatrudnienia wspomaganego w firmie.

Piotr Koczot — Wtasciciel Provance Piotr Koczot — Pepe Nero

Milosz Mielczarski — Pracownik Bohemia Restaurant

Katarzyna Zajaczkowska — Pracownik z niepelnosprawnoscia, Bohemia Restaurant
Agnieszka Wéjcik, Zuzanna Oleksa — Trenerki pracy, Stowarzyszenie Otwarte Drzwi

Budowanie partnerskiej wspétpracy pomiedzy organizacja pozarzadowa
realizujgcg model zatrudnienia wspomaganego a pracodawca.

Elzbieta Trzeciak — Kierownik Personalny, Develey Polska

Rafal Gatkowski — Kierownik Dziatu, Develey Polska

Dorota Komorowska — Manager Restauracji, Sodexo Polska

Tomasz Adamczuk, Kamil Sontowski — Trenerzy pracy, Stowarzyszenie Otwarte Drzwi

Rozwiazywanie trudnosci i konfliktéw w srodowisku zawodowym
z udziatlem trenera pracy.

Pawel Bechciriski — Dyrektor ds. Rekrutacji i Rozwoju Zasob6éw Ludzkich, SUEZ Polska
Iga Jendrych — Pracownik z niepetnosprawnoscia, SUEZ Polska
Justyna Kowalczuk - Trener pracy, Stowarzyszenie Otwarte Drzwi
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ZAPISZ SIE JUZ DZIS!

www.gieldamocy.otwartedrzwi.pl/ formularz -zgloszeniowy
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