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3ª edição do Elite Employer 
 

Tempus Group reconhece 39 organizações 
pela excelência na Proposta de Valor ao Colaborador  

 
 
Maputo, 20 de Maio de 2023 - A Tempus Global Group distinguiu, na quinta-feira, dia 16 de 
Maio, 39 organizações que se destacam em Moçambique pela excelência na Proposta de Valor 
ao Colaborador (EVP). A cerimónia de reconhecimento decorreu durante um  jantar de Gala, 
realizado em Maputo. Estiveram presentes no evento os representantes (directores de RH e 
directores gerais) das empresas e organizações distinguidas.  
 
A cerimónia contou com a presença de Hanna Meireles, instrutora internacional, Facilitadora de 
Desenvolvimento e fundadora da empresa LIFE LEVEL 10. Proveniente do Brasil, Hanna Meireles 
é também Especialista em Planeamento Estratégico e Desenvolvimento de Gestão, bem como 
em Liderança, Cultura e Diversidade. 
 
As organizações foram premiadas no âmbito da 3ª edição do Elite Employer, um programa da 
Tempus Global Group que tem como base os dados mensuráveis da Pesquisa Nacional de 
Benefícios e Gestão de Capital Humano. Trata-se do maior estudo de benefícios já feito em 
Moçambique que, nesta edição, avaliou cinco pilares do EVP, nomeadamente: Compensação e 
Benefícios, Carreira, Ambiente de Trabalho, Cultura e Equilíbrio entre vida profissional e pessoal. 
A 3ª edição da Pesquisa decorreu em 2023 e contou com a participação de mais de 200 
organizações. 
 
Na presente edição foram reconhecidas as seguintes 39 organizações: Abt Associates Inc, Aga 
Khan Academy, APOPO Projecto de Tuberculose, Associação h2n, Associação Mídia Lab, 
Associação TV Surdo Moçambique, Banco BiG, Banco Letshego, Banco Nacional de Investimento 
– BNI, British American Tobacco Mozambique, Care International Mozambique, Cervejas de 
Moçambique, Coca-Cola Sabco Moçambique, FHI 360, Friends in Global Health – FGH, Fundação 
Aga Khan, Fundação Aurum, Galp Moçambique, Heineken, Kenmare Moma Processing 
(Mauritius) Limited, Liberty Health Moçambique, Montepuez Ruby Mining, Lda, Moza Banco 
S.A., Mozambique Leaf Tobacco, Lda, Multichoice Moçambique, SA , Nacala Logistics, Plan 
International, Population Services International, Porto de Maputo, Precision Recruitment 
International, Sanlam Moçambique, Sasol Petroleum Temane, SDO Moçambique, Standard 



Bank, SA , Tongaat Hullet Mozambique, TVCABO - Comunicações Multimédia, Lda, Twigg 
Exploration and Mining Lda, Vivo Energy Moçambique, Vodacom Moçambique, AS.  
 
Entre as 39 organizações distinguidas, foi nomeado o TOP 10 das organizações com a melhor 
pontuação, nomeadamente: Banco Nacional de Investimento, Coca-Cola Sabco Mocambique 
SA, Galp Moçambique, Kenmare, Moza Banco SA, Nacala Logistics, Standard Bank, Vivo Energy, 
Multichoice Mocambique,SA e Vodacom Moçambique. 
 
 
Para além desta distinção, a Tempus Global Group anunciou para os Elite Employers momentos 

especiais ao longo de 2024, nomeadamente cinco seminários HR4HR, sobre temas actuais de 

interesse para o desenvolvimento das organizações e dos profissionais de recursos humanos. 

Esta iniciativa é patrocinada pela Hollard Seguros. 

 

Sobre a Tempus Group 
 
Um “one stop shop” acessível, inclusivo e eficaz para os profissionais de RH, para atrair, desenvolver e 
reter talentos.  Tem como áreas de actuação: Gestão de benefícios; Pesquisas; e Consultoria de Recursos 
Humanos. É a única Corretora em Moçambique especializada em benefícios para trabalhadores, 
representando a Alexander Forbes, no país, desde 2017. 
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