
Paris Store, leader en France de la distribution spécialisée en produits asiatiques, recherche pour sa 
nouvelle usine implantée près de la ville d’Eger son  
 
 

Directeur d’Usine Agro-alimentaire 
 
 
Paris Store est une entreprise familiale, en fort développement ayant un projet très ambitieux pour sa 
filiale Hongroise. 
À Verpelét, plus de 200 collaborateurs produisent dans le plus grand respect des règles d’hygiène et de 
la tradition asiatique des spécialités destinées au marché International. 
La direction générale du groupe recrute son Directeur d’Usine qui aura comme mission : 

Mission Principale : 

En tant que Directeur d’Usine, vous êtes le garant des résultats de votre Business Unit. 

Principales responsabilités : 

• Manager et animer l'ensemble des équipes de salariés sur site (fabrication, maintenance, travaux 
neufs, supply chain, logistique, approvisionnement, qualité, administratif), 

• Diffuser l'information afin d'apporter de la visibilité aux équipes sur le projet à long terme et 
objectifs à court terme du site, 

• Manager le processus d'amélioration continue, en terme de ressources humaines, de produit, de 
techniques, de matières premières, 

• Organiser les moyens du site (humains, financiers, techniques) afin de garantir la fabrication des 
produits afin d'honorer la planification des charges, et la maîtrise optimale des coûts, 

• Élaborer et proposer à sa hiérarchie un budget prévisionnel du site (investissements, masse 
salariale, maintenance, plan de charge détaillé), 

• Analyser l'ensemble des indicateurs de gestion du site, reporting mensuel et élaborer des plans 
d'actions d'amélioration, 

• Gérer les relations sociales, en garantissant le respect des dispositions légales et 
conventionnelles, 

• Proposer une stratégie avec le Comité de Direction du site, afin d'améliorer le rendement du site. 

Profil 

• Études supérieures de préférence Ingénieur Agro-Alimentaire 
• Expérience réussie dans le management de sites de production alimentaires  
• Maitrise du Hongrois, Français et de l’Anglais  

 

Savoir-être : 

• Optimiste, force de proposition, charismatique, orienté résultats, véritable communicant, personne 

de dialogue, autonome 

Localisation : Le/la candidat (e) devra habiter dans la Région de Eger 

 
L’entreprise propose un environnement de travail responsabilisant et un très bon package salarial. 
 
Pour postuler, merci d’envoyer votre CV á louisjeromevilla@gmail.com 

mailto:louisjeromevilla@gmail.com

