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2023-2024 RESPONSABLE ADJOINT
CELIO, L’Isle d’Abeau

Management d'une équipe de 4 a 7 personnes.
Assurer les KPI et le CA annuel de la boutique.
Respect du merchandising et des valeurs

de la marque.

Gestion des budgets et de la plannification
mensuel

"Sportif depuis toujours, je nourris
avec détermination et espaoir,

['ambition de m'accomplir dans 2021-2023 KIDS MANAGER
des metiers a fortes LACOSTE, Villefontaine

responsabilités"
Management d'une équipe de 10 a 23 personnes.
® 0644101700 Assurer les KPl et le CA annuel de la boutique.
, S — Respect du merchandising et des valeurs
© Jjeromegmein otmail.fr de la marque.

© 30 Avenue Maréchal Leclerc

38300 BOURGOIN-JALLIEU 2018-2021  MANAGER OPS
CONVERSE, Villefontaine
COMPETENCES Management d'une équipe de 6 a 9 personnes.

Création des plannings et livraisons.

Commerce Gestion du recrutement
Garant du budget de la boutique.

Intelligence émotionnelle 2017 VENDEUR POLYVALENT

Négociation DECATHLON, Bourgoin

Prise de décision Animation du rayon fitness:

Merchandising et travail en équipe.
Relation client et veille concurrentielle.
Gestion du recrutement

Soutien de I'équipe d'accueil et de caisse

LANGUES

Espagnol : trés bon niveau

. . 2016 RESPONSABLE DE RAYON

AT TEE ERTEEs EASY CASH, Bourgoin-Jallieu

Hongrois : niveau débutant Responsable des articles HI-Fl et sono.
Autonomie totale.

LOISIRS Merchandising libre et gestion de la politique

de prix.

Guitare et ukulélé

FORMATIONS
Musculation
Passioné de football 2014 BTS Négociation Relation Client

Voyage : Lycée I'Oiselet, Bourgoin-Jallieu

Corée du sud, Ecosse, Hongrie 2012 BAC Economique et Social

Angleterre, Espagne, Italie Lycée Camille Corot, Morestel




