Ressorts Liberté

Description du poste
Détails de I'offre

Appliquer rigoursusement les procédures de santé et de s2curité de la machinerie 2t de son environnement;

Appliquer rigoursusement les procédures d'assurance de |a qualité et instructions de travail de sa fonction;

Ajuster la machinerie pour préparer les productions de facon a respecter |es spécifications du bon de production
oududessin;

Effectuer les départs de production;

Respecter les priorités de production 2t les échéances;

Produire un nombre de piéces conformes au taux de production établi selon les méthodes de productions
prévues;

Montmagny
Industrie manufacturiére

Emploi a temps plein
Respecter les spécifications des procédés et effectuer les contrdles de la qualité sans erreur, selon les intervalles Emploi permanent
prascrits;

Solutionner les problémes dans sa production et rechercher |'amélioration dans les méthodes de travail;

Nettoyer la machinerie au besoin et son environnement de travail;

Effactuer certaines taches de triage =t réparation de ressorts (au besoin);

Encadrer et/ou former les Meuleurs en relation avec son travail dans |'unité;

Rémunération selon profil

40.00 heures [ semaine

v @ e

Profil recherché

EXIGENCES D'EMBAUCHE:
Diplome d'études secondaires (DES) ou I'équivalent en expénence;
Réussite des tests correspondant au profil d’emploi;

APTITUDES COMPORTEMENTS ATTENDUS:
Capacité a geérer les priorités;
Bonne dextérité manuelle;
Axe sur |a résolution de probléme et |a proposition de solution;
Débrouillard;
Bonne capacité physiqus;
Engags;
Respectueux;
Agile;

Onents client;

Avantages du poste

Assurances collectives

REER

Conciliation travail / famille

12 jours fénés

Carte privilege (Rabais chez les commercant locaux)
Club social

Distribution de vétements corporatifs (2x par année)
Fractionnement des vacances

Période de repas et d'une pause café payse

Prime de fidélité

Prime de quart (Soir 2t nuit)

Programme d'aide aux employés

Programme incitatif

RPDB (Cotisation de I'employeur)

Recrutement jusqu'au 12 septembre 2022

Si vous avez des questions sur le poste ou si vous souhaitez postuler a cette offre, vous pouvez contacter Lola Vidal a cette adresse

email : lvidal@montmagny.com



