Montel Inc.

Electromécanicien 16164

Le ou la titulaire du poste doit s, du bon fonctic nt des équip de production

Avantages

Horaire de 39h payées 40h / 4 soirs par semaine
13 fériés par an

Formation continue

Régime d‘assurance collective

Assurance frais médicaux et paramédicaux
Assurance vie

Programme d’aide aux employés

Activités sociales

Cadeaux de reconnai e de l'andi té
Remboursement d activités de formation et de perfectionnement
Télémédecine

Stationnement sur place

REER participatif de I'employeur

Congés mobiles

Evénements d'entreprise

Description du poste

Responsabilitss
Accomplit des réparations mecaniques, hydrauliques, pneumatiques et électriques;

Effectue de la maintenance préventive sur les équipements de |'usine;

Réalise des réparations mineures sur des matrices de poinconnage lorsque requises;
Opére différentes machines;

Concoit et améliore de la machinerie et de l'outillage;

Effectue des réparations et de la maintenance préventive sur le batiment;

Remplit l2s bons de travail;

Suit les procédures dachat de pigces et de maintien d'inventaire.

Profil recherche

Exigences
Doit posséder un DEP en électromécanique, un DEC en maintenance industrielle ou I'équivalent;

Habileté 3 planifier et exécuter un travail trés complexe avec des méthodes de résolutions de problémes

variables;
Faire preuve de jugement et d'ingéniosite;
Connaissance dans la réparation de matrice (atout);

Minimum 2 ans d'expérienca (atout).

Avantages du poste

Assurances collectives

REER

Recrutement jusqu'au 04 novembre 2022

Si vous avez des questions sur le poste ou si vous souhaitez postuler a cette offre, vous pouvez contacter Lola Vidal a cette adresse

email : lvidal@montmagny.com



