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Kandyduje, by wzmacniaé
wartos¢ CCIFP
dla firm cztonkowskich

SPIE, z pasjg pomagamy osiggac sukces
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Od ponad 20 lat zarzgdzam ztozonymi strukturami
biznesowymi i operacyjnymi w sektorze ustug dla nieruchomosci,
tgczac z sukcesem strategie z egzekucja

Do Rady CCIFP wniose:
v doswiadczenie zarzadcze
v’ praktyczne spojrzenie na potrzeby firm
v dos$wiadczenie w rozwoju partnerstw i organizacji

v’ energie i pasje do dziatania
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Dlaczego kandyduje? Wierze, ze |zba moze odgrywac jeszcze silniejszg role w rozwoju
relacji gospodarczych miedzy Polskg a Francja.

Moim celem jako cztonka Rady Izby Polsko-Francuskiej
jest wspieranie organizacji, ktora:

v/ pomaga firmom sie rozwijaé¢
v' daje swobodny dostep do wiedzy i kontaktéw

v' wzmacnia gtos przedsiebiorcow

v' odpowiada konkretnie na wyzwania rynku i lideréw




PRIORYTET NR 1:

WIECEJ REALNYCH SZANS BIZNESOWYCH

Chciatabym wspierac dziatania, ktore przektadajg sie na wspotprace miedzy firmami
Widze tutaj trzy kierunki:

v celowany matchmaking biznesowy

V' wiecej wspotpracy miedzysektorowe;j

v dodanie komitetéw m.in. przemystowego, logistyki, ustug cyfrowych

v'aktywne wspieranie matych i $rednich przedsiebiorstw w procesie wejscia na rynek
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PRIORYTET NR 2:

SILNIEJSZY GLOS PRZEDSIEBIORCOW

Izba powinna by¢ postrzegana jako nowoczesna, sprawnie dziatajgca i majgca wptyw na zmiany
platforma, wcigz rozwijajgca sie cyfrowo i komunikacyjnie.
Chciatabym wspierac¢ gtos Izby szczegdlnie w tematach:

v transformacja energetyczna
v ESG
v efektywnos$¢ operacyjna

v' odpornos¢ organizacji na zmiany
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PRIORYTET NR 3:

NOWOCZESNE PRZYWODZTWO | JAKOSC BIZNESU
Wierze, ze HAPPY PEOPLE MAKE BUSINESS.

To nie jest wellbeingowy slogan tylko mdj autorski model przywddztwa, w ktérym LUDZIE,
wynik i odpowiedzialno§¢ wzmacniajg sie wzajemnie. Gdzie tworzenie srodowiska pracy wspierajgce
rozwoj to priorytet.

Uwazam, ze izba powinna aktywnie promowa¢ kulture pracy oparta na réwnowadze,
zdrowiu i diugofalowej efektywnosci.

Szczegdblng uwage nalezy poswieci¢ zdrowiu psychicznemu oraz odpornosci organizacyjnej, oferujgc
liderom przestrzen do rozwoju kompetencji zwigzanych z rezyliencja.
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www.spie- https://lwww.linkedin.com/in/marta-stanczak/
buildingsolutions.pl
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