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COCKTAIL  AU CHAMPAGNE
MOËT &  CHANDON
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PRISE DE PAROLE :  INVITÉ  D ’HONNEUR
Monsieur  P ier re  F i tzg ibbon ,  Min is t re  de  l ’Économie ,  de
l ’ Innovat ion  et  de  l ’Énerg ie ,  Min is t re  responsable  du
Développement  économique régional ,  Min is t re
responsable  de  la  Métropole  et  de  la  rég ion de  Montréal

SOUPER TROIS  SERVICES

Menu locavore  aux  saveurs  f ranco-québécoises
Co-s igné par  le  Chef  Per ret  et  le  Chef  Leva i l lant
Plat  pr inc ipal  présenté  par  Air  France
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RECONNAISSANCE

Maît re  de  cérémonie  :  Neev

REMISE DES PRIX  DE PRÉSENCE

Deux b i l le ts  Montréa l -Par i s -Montréa l
en  C lasse  Business  o f fe r ts  par  Air  France

Deux sé jours  pour  deux  à  Char levo ix  o f fe r ts  par  Club Med
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SOIRÉE DANSANTE

Chers Invités, Chers Membres,

En tant que Président et Directrice Générale de la Chambre de Commerce et
d’Industrie Française au Canada, nous sommes ravis de vous souhaiter la bienvenue à
notre Soirée Gala de Reconnaissance des entreprises françaises et canadiennes.

Pour cette 5ème édition des Prix de Reconnaissance, la Chambre de Commerce et
d’Industrie Française au Canada met à l’honneur les réussites des entreprises
françaises au Canada et des entreprises canadiennes en France. Le fil conducteur
cette année est « l’Avenir à l’Honneur ». Les thématiques de transition énergétique et
d’innovation seront au premier plan.

Cette année encore, l’appel à candidatures qui accompagne ce Gala a reçu un franc
succès, avec 70 dossiers. Nous tenons à remercier les entreprises et les
entrepreneur(e)s pour leur implication et le temps investi dans ces dossiers de grande
qualité.

Pour analyser ces candidatures, la sélection du jury a été soigneusement étudiée afin
de représenter la diversité de nos écosystèmes, rassemblant à la fois des
représentants des structures d'internationalisation des entreprises et de promotion
des investissements (Business France et Investissement Québec), de la CCI Française
au Canada, des Conseillers du Commerce Extérieur de la France, de la French Tech,
ainsi que des représentants d’entreprises. 

Chers convives, nous vous souhaitons une excellente soirée. Qu’elle soit riche en
échanges et en opportunités, autour de la gastronomie, de la convivialité et de la
célébration des réussites franco-canadiennes !

Christelle Rousseau

Francis Repka 
Président de la
CCI Française au Canada

Directrice Générale de la
CCI Française au Canada
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Chef Olivier Perret 
GRAND CHEF ET AMBASSADEUR CULINAIRE DE L’ÉRABLE 
CHEF EXÉCUTIF DU CHIC RESTAURANT RENOIR

Chef Sylvain Levaillant 
CHEF EXÉCUTIF DE L’HÔTEL BONAVENTURE MONTRÉAL 

Olivier Perret est né et a grandi en Bourgogne, France. Il y a passé la plus grande partie de sa
jeunesse à travailler sur des marchés fermiers où son affinité pour les produits locaux saisonniers
s’est développée.
 
Chef Exécutif du Renoir au Sofitel Montréal Le Carré Doré, Olivier Perret crée dans ce restaurant
moderne et lumineux des plats colorés et savoureux qui rivalisent par leur brillance avec les
peintures du maître français de l’impressionnisme lui-même.
 
En 2018, le chef Olivier Perret est devenu membre de la prestigieuse organisation « Maître Cuisinier
de France » ainsi qu’ « Ambassadeur de l’Erable » et depuis 2021, il fait aussi partie de la célèbre
«_Académie culinaire de France ».

Sylvain Levaillant, originaire de France, débutera sa carrière comme stagiaire chef traiteur de la
Maison Fauchons à Paris. Il grimpera rapidement les échelons et deviendra Chef de partie dans
différents établissements réputés de Paris et de Nice. Toujours intéressé à se surpasser et avide de
nouvelles expériences et saveurs à l’International, Mr. Levaillant occupera des postes de Sous-chef
exécutif en Nouvelle-Calédonie (Hôtel Méridien) à Londres (Hilton Métropole), en Polynésie
française (Bora Bora) ainsi qu’en Thaïlande (Hilton Phuket Arcadia Resorts & Spa).  

En mai 2006, Chef Levaillant s’établira au Québec et travaillera dans différents établissements
réputés du Québec. C’est à l’hôtel Nelligan qu’il prendra la barre des cuisines en tant que Chef
Exécutif durant 3 ans. Il évoluera ensuite dans son rôle au Hyatt Regency Montréal. 

Depuis 2019, Chef Levaillant occupait le poste de Chef Exécutif/Directeur de la restauration à
l’Hôtel Omni Mont-Royal, à Montréal. 

Fier défenseur de la cuisine du terroir, M. Levaillant parcourt les routes du Québec dans ses temps
libres, en quête des nouvelles saveurs de nos régions qui pourront se retrouver dans les arômes de
ses plats. Activement impliqué au sein de la communauté et de sa famille, en plus de combiner de
nombreuses années d’expériences hôtelière, Chef Levaillant met désormais à profit ses talents en
tant que Chef Exécutif de l’Hôtel Bonaventure depuis le 7 mars 2022. 

MENU

Plat

Entrée

Dessert

L'Omble Chevalier de Montréal en trois déclinaisons 

Le Suprême de pintade

Douceur d'Érable

Icare AOC Pic Saint-Loup BIO, La Bergerie de Fenouillet, 2019

Chardonnay, Languedoc, Dernière Goutte, 2022 

Aux saveurs franco-canadiennes, ce menu a été exclusivement
composé avec des ingrédients frais et locaux, tous soigneusement
sélectionnés parmi les délices du terroir québécois.

Tartare, Mosaïque et Bonbon à la Façon Unagi

Pistaches torréfiées, courge et pomme du Québec rôties au sirop d’érable

Mousse à l'Érable, Cœur Fondant de Canneberge, Crémeux à l'Érable,
Biscuits aux Amandes Sans Gluten, Praliné et Croustillant de Pacanes

Présenté par 

Présenté par 

Banyuls Ambré, AOC, Clos Castell, 2019

Présenté par 
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FOCUS SUR LE JURY

Francis Repka est Président et Chef de la Direction de Société Générale Canada depuis 2018. 

Francis possède de nombreuses années d’expérience sur les marchés financiers et bancaires, il a
notamment été Chef de la Direction de Société Générale au Brésil et en Allemagne. Francis a
également été responsable des activités de titres à revenu fixe, dérivés et matières premières de
Société Générale en Asie à Hong Kong.  

Société Générale Canada, reconnue au palmarès des Meilleurs employeurs de Montréal en 2024 pour
la seconde année consécutive par Mediacorp Canada Inc., emploie près de 850 collaborateurs à
Montréal et Toronto, offre des services aux investisseurs et aux grandes entreprises, en particulier
dans le domaine de la transition énergétique, des investissements directs ainsi que des solutions
d’investissement. 

Francis est Président de la CCI Française au Canada, Administrateur élu de CCI-France International,
Conseiller du Commerce Extérieur de la France, Administrateur et Président du Comité Centre
Financier International de Finance Montréal.  

Francis est également Administrateur certifié de IAS Canada, et est Président de la Société des
Membres de la Légion d’Honneur à Montréal. Francis est diplômé de HEC Paris.  

Francis Repka 
PRÉSIDENT DE LA CCI FRANÇAISE AU CANADA 
CONSEILLER DU COMMERCE EXTÉRIEUR DE LA FRANCE 
PRÉSIDENT ET CHEF DE LA DIRECTION DE SOCIÉTÉ GÉNÉRALE CANADA 

Hubert Bolduc
PRÉSIDENT, INVESTISSEMENT QUÉBEC INTERNATIONAL 

M. Bolduc a été nommé en 2019 président d’Investissement Québec International, l’agence de
prospection des investissements étrangers et d’aide à l’exportation de l’État québécois.

Précédemment, Hubert Bolduc a été président-directeur général de Montréal International et
haut fonctionnaire dans la fonction publique québécoise.

Vice-président, Communications et affaires publiques, chez Cascades de 2004 à 2012, il a
également occupé le poste de conseiller du premier ministre du Québec de 2001 à 2003.

Monsieur Bolduc est titulaire d’un baccalauréat en science politique de l’Université du Québec à
Montréal, d’une maîtrise en communication de l’Université Stirling en Écosse et d’un MBA de HEC
Montréal. Il siège aux conseils d’administration du Palais des congrès de Montréal, de Beneva, de
Scale AI, de Montréal International, ainsi que de Forces AVENIR et du Port de Baie-Comeau.

Après avoir commencé sa carrière dans le groupe Savencia (ex Bongrain), Jean-François Goumy est
désormais au service des entreprises françaises et des investisseurs étrangers au sein de l’agence
Business France. Son parcours diversifié en Amériques, au Moyen-Orient et en Asie du Sud-Est
l’amène aujourd’hui à Montréal où il pilote à l’échelle du Canada et des Etats-Unis l’activité
d’accompagnement des entreprises sur les secteurs de l’Art de Vivre et des Tech aussi bien pour les
entreprises françaises désireuses de se développer en Amérique du Nord que les acteurs nord-
américains intéressés par investir en France. 

Business France est l’agence nationale au service de l’internationalisation de l’économie française
chargée du développement international des entreprises et de leurs exportations, ainsi que de la
prospection et de l’accueil des investissements internationaux en France. Elle promeut l’attractivité et
l’image économique de la France, de ses entreprises et de ses territoires. Elle gère et développe le
V.I.E (Volontariat International en Entreprise). 

Business France dispose de 1 500 collaborateurs situés en France et dans 60 pays. 

Jean-François Goumy
DIRECTEUR AMÉRIQUE DU NORD - ART DE VIVRE SERVICES INNOVANTS 
RESPONSABLE BUREAU DE MONTRÉAL - BUSINESS FRANCE 

Estelle Azémard
VP AMÉRIQUES 
OVHCLOUD

Depuis septembre 2020, Estelle Azémard est vice-présidente Amériques chez OVHcloud, l'un des
leaders mondiaux de l'infonuagique.

Estelle Azémard a débuté sa carrière comme juriste, après l’obtention d’un Master en droit des
marchés publics à l’Université Paris Sorbonne et d’un Master en Droit immobilier et de la
construction à l’Université Paris II Assas. Elle s’installe au Québec en 2004. C’est à la suite d’un MBA
à HEC Montréal qu’elle fait le saut dans le secteur des technologies de l’information en
développant une Entreprise de Services professionnels spécialisée dans la virtualisation de
système, et met sur pied un centre d’expertise et de formation centré sur ces technologies. Elle
occupe par la suite divers postes de direction et mise en marché de solutions innovantes pour des
entreprises spécialisées dans les technologies de l'information. 

Aujourd’hui, elle est en charge du développement des opérations commerciales d’OVHcloud au
Canada. Elle élabore et exécute la vision stratégique de la filiale et assume la mise en œuvre des
programmes de mise en marché sur le Canada et le Latam.
OVHcloud poursuit une croissance soutenue sur ce territoire, concrétisée par l’expansion récente
vers la province de l’Ontario avec l’ouverture d’un deuxième centre de données.

Nommée Conseillère du Commerce Extérieur en 2022, Estelle est également reconnue pour son
engagement envers l'égalité des chances et la diversité dans le secteur des technologies.
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Focus Jury

Estelle est la directrice principale et assistante spéciale (Chief of Staff) au Vice-président à la direction
et Chef, Numérique et Paiements, Groupe Banque TD. Elle joue un rôle clé dans les initiatives
stratégiques et la transformation numérique de la banque. 

Curieuse et active dans sa communauté, Estelle accompagne de jeunes leaders et entrepreneurs
depuis 2014. Elle est également impliquée dans plusieurs organismes à but non lucratif, comme
membre du conseil d'administration, conférencière et membre du conseil consultatif - notamment en
tant que Co-fondatrice et Présidente de La French Tech Toronto qui réunit les entrepreneurs tech
français et francophones, les chefs d'entreprise, les investisseurs, les universitaires et les représentants
du gouvernement français et canadien. 

Bénévole depuis 2013 auprès de plusieurs missions philanthropiques, Estelle a commencé à siéger sur
son premier conseil d'administration en 2015 et ne se limite pas à son domaine d'expertise –
contribuant aussi à la recherche médicale à travers HPC for Humanity (anciennement Cancer
Computer) qui s'efforce de fournir des ressources de calcul de haute performance aux centres de
recherche, en partenariat avec les institutions académiques. 

Genevieve Matte est vice-présidente chez Air Liquide Canada, responsable des activités régionales
pour l’unité d’affaires Industriel Marchand qui compte 900 employés. 

Elle s’est jointe à l’équipe du Groupe mondial Air Liquide au Canada en 2005 et a occupé divers postes
en finance et gestion de projet. 

En 2018, elle a notamment été nommée directrice principale marketing et acquisitions et a rejoint le
comité opérationnel de gestion. 

Genevieve détient un baccalauréat en administration des affaires (B.A.A.) de HEC Montréal et siège au
conseil d’administration de la Chambre de Commerce et d’Industrie Française au Canada.

Genevieve Matte
VICE-PRÉSIDENTE, IM REGIONS
AIR LIQUIDE CANADA

Estelle Chen
DIRECTRICE PRINCIPALE ET ASSISTANTE SPÉCIALE (CHIEF OF STAFF) AU
VICE-PRÉSIDENT À LA DIRECTION ET CHEF, NUMÉRIQUE ET PAIEMENTS,
GROUPE BANQUE TD 
CO-FONDATRICE ET PRÉSIDENTE DE LA FRENCH TECH TORONTO 
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https://www.linkedin.com/in/genevieve-matte-8ab864133/overlay/about-this-profile/


Internet Affaires

Fondée en 2018 à Montréal (Québec) sous la direction de Marc Giraud-Sauveur,
maltem canada incarne l'excellence par l'innovation numérique. Nos 5 pôles
d'expertise - cybersécurité, agilité, expérience utilisateur, développement logiciel et
gestion des données - accélèrent les projets digitaux novateurs et ambitieux. Ainsi,
nous propulsons nos clients vers leur réussite stratégique, organisationnelle et
opérationnelle, et les accompagnons jusque dans la formation de leurs équipes. 

Entreprise à mission, nous avons à cœur d’amener de la valeur à nos partenaires: par-
delà notre expertise technique, ce sont aussi notre engagement éco-responsable et
notre culture d’entreprise humaine forte qui nous démarquent ! 

Matawan, pour une mobilité d’utilité publique. 

Matawan permet aux acteurs du transport collectif de simplifier les déplacements du
quotidien avec sa plateforme infonuagique de mobilité. Facile à déployer,
collaborative, évolutive, elle aide à gérer et vendre les titres de transport à distance,
informer les voyageurs en temps réel, géolocaliser les véhicules et suivre l’achalandage.
L'objectif ? Optimiser le service, le rendre attractif, augmenter le nombre d'usagers et
réduire l’impact environnemental des trajets. Pionnier et N°1 français de la billettique
connectée, Matawan équipe 300 réseaux en Europe et au Québec et innove chaque
jour pour une mobilité plus libre, inclusive et durable. 

Fondée en 1972, l'École Supérieure des Professions Immobilières (ESPI) s'est imposée
comme un acteur incontournable de la formation aux métiers de l'immobilier. Avec un
réseau d’environ 12 000 diplômés, plus de 3 000 étudiants et environ 1 800
professionnels qui suivent tous les ans une formation, répartis sur 7 campus en France,
ainsi qu'un campus à Montréal depuis 2023, elle est l'unique école offrant une telle
diversité de parcours dans le secteur de l’immobilier. Depuis sa création, son objectif
principal reste inchangé : former les futurs professionnels de l’immobilier afin qu’ils
relèvent les défis du marché, au national et à l’international. 
 

MEILLEURE RÉUSSITE
FRANÇAISE AU CANADA
Catégorie PME

FINALISTES
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Air Transat, une marque leader dans le voyage depuis Montréal, s'engage envers un
tourisme durable et un service client d'excellence. La compagnie aérienne, en
renouvelant sa flotte avec des appareils écoénergétiques, facilite des liaisons continues
entre le Canada et la France. Elle dessert Paris, Lyon et Marseille toute l'année ainsi que
cinq autres villes françaises saisonnièrement (Bordeaux, Nice, Mulhouse, Toulouse et
Nantes), consolidant les liens entre les deux pays et se positionnant ainsi comme le
plus important transporteur entre la France et le Québec. Sous la direction d'Annick
Guérard, et grâce à l'effort collectif de 5 000 employés, la compagnie aérienne illustre
un engagement profond à connecter les communautés à travers le monde. 

Brio Boutique de Management, cabinet de conseil stratégique opérant au Canada et
en France depuis près de 20 ans, réunit une équipe multidisciplinaire de 100 conseillers
et coachs s'engageant à générer un impact positif et durable sur les organisations.
Alliant l'agilité d'un cabinet boutique à l'expertise reconnue des grands cabinets de
conseil, nous intervenons dans la stratégie, la transformation d'entreprise,
l'optimisation des opérations, la culture organisationnelle et le leadership. Notre
portefeuille de clients inclut de nombreuses entreprises du Top 100 au Québec et des
entreprises du CAC 40 ainsi que des acteurs majeurs des économies française et
canadienne, évoluant dans divers secteurs d'activités. 

Tout a commencé par une simple question : pourquoi ne pas étendre le même soin et
la même rigueur de la chasse de têtes exécutive aux postes de cadres intermédiaires ? 

De cette question est née Fauve, une vision audacieuse, non seulement du
recrutement mais aussi de l'intrapreneuriat. 

Au-delà du développement de nos clients, nous avons à cœur l'épanouissement
professionnel et personnel de chacun - Le tout afin de créer un impact durable pour
toutes les parties prenantes. 

MEILLEURE RÉUSSITE
CANADIENNE EN FRANCE

REMIS PAR 
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MEILLEURE RÉUSSITE
FRANÇAISE AU CANADA
Catégorie Startup

Quoi : TaxyMatch a créé une innovation technologique qui réduit l’impact
environnemental des déplacements touristiques et événementiels. 
Comment : TaxyMatch regroupe des passagers qui vont dans la même direction, dans
un même véhicule. Son algorithme innovant de répartition des trajets apporte fiabilité
pour une arrivée à destination à l’heure. 
Cas d’usage : taxi partagé pour les transferts gares et aéroports / covoiturage pour les
plus grandes distances et rejoindre des événements professionnels, culturels, sportifs
ou des sites touristiques mal desservies par les transports en commun.  
Partenaires : aéroports, compagnies aériennes, ports de croisières, festivals, palais des
congrès, stades, grands comptes pour leurs évènements corporatifs. 
Bénéfices : Améliorer l'accessibilité des sites et l'expérience client tout en réduisant
l’auto-solo, le prix des trajets et l'impact environnemental des déplacements. 
Où : En France depuis 2018. Au Canada depuis 2023.

Évolution Tech s'engage dans la transformation numérique des PME, adoptant une
approche écologique et favorisant la collaboration. 

La commercialisation de notre produit, AI Volution, est le fruit du travail assidu d'une
équipe passionnée qui vise à fournir une application inclusive, facile à utiliser et
répondant à un défi commun aux entreprises : centraliser le travail et réduire le nombre
d'applications au sein des organisations. 

Plus qu’un outil d’automatisation, AI Volution aspire à être le moteur qui apporte clarté
et organisation dans le quotidien des PME et des ONG. 

Skaping est une startup innovante spécialisée dans les caméras touristiques.
Fabriquées par notre équipe d’experts avec un appareil photo professionnel, les
caméras mettent à disposition des moments magiques, comme des aurores boréales
ou des couchers de soleil… L’objectif étant de promouvoir les destinations / attractions
avec du contenu à fort impact ! L’interface de diffusion des images permet de
propulser le marketing numérique de nos clients en générant plus de trafic sur leur site
internet et surtout, en offrant aux internautes une expérience immersive. De
nombreuses fonctionnalités ludiques et informatives simplifient le parcours client et
favorisent la transformation des internautes en visiteurs. 

Dans le cadre de son édition spéciale ESG : l’Avenir à
l’Honneur, la CCI Française au Canada vous invite à
découvrir petites et grandes entreprises innovantes au
travers d’un espace dédié immersif vous transportant
au coeur des innovations environnementales et
sociales franco-canadiennes.   

LE PARCOURS
INNOVATION

DÉCOUVREZ LES ENTREPRISES EXPOSANTES :

FINALISTES
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MEILLEURE RÉUSSITE
FRANÇAISE AU CANADA 
Catégorie Grand Groupe

Schneider Electric a pour vocation de permettre à chacun de tirer le meilleur de son
énergie et de ses ressources, afin de concilier progrès et développement durable pour
tous. Nous avons mis au cœur de notre stratégie la transition énergétique,
l’électrification, et la numérisation. Nous sommes la plus locale des entreprises
globales. Notre proximité sans égal avec nos clients nous permet de mieux
comprendre, anticiper et de nous adapter avec agilité pour garantir la continuité de
leurs activités avec des normes éthiques élevées dans tout ce que nous faisons. Nous
sommes le chef de file en tant qu’entreprise française au Canada dans notre secteur. 

Présent au Canada depuis plus de 80 ans, Alstom est un leader mondial de la mobilité
durable, proposant une gamme complète de solutions de transport public. Après
l'acquisition de Bombardier Transport en janvier 2021, Alstom est devenu le plus grand
opérateur ferroviaire privé d'Amérique du Nord. Sa stratégie à long terme repose sur la
croissance, l'innovation et l'efficacité opérationnelle, soutenue par une équipe de
professionnels engagés avec des valeurs d'agilité, d'inclusion et de responsabilité.
Alstom est fier de se définir comme le fournisseur national de solutions de mobilité
pour le Canada. Alstom a mis en place un centre d'innovation verte à Saint-Bruno pour
développer des plates-formes innovantes proposant des trains à propulsion hybride, à
batterie ou à hydrogène, à faible ou zéro émission. Alstom est également fier d'avoir
lancé le premier train à hydrogène en service commercial en Amérique, au Québec. 

Bolloré Canada est installé au pays depuis 1976. Nous avons déployé depuis ce temps 6
agences soit à Montréal son siège social, Québec, Toronto, Winnipeg, Calgary &
Vancouver.  

Bolloré Canada s’est de plus grandement distingué lors des deux dernières années en
tant que maitre d’œuvre logistique du plus grand projet industriel privé au Canada, soit
le projet LNG Canada pour la construction d’un terminal d’exportation de gaz naturel
liquéfié à Kitimat en Colombie-Britanique.
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PRIX ESG - ENVIRONNEMENTAL,
SOCIAL ET GOUVERNANCE

L'Oréal Canada est une filiale du Groupe L'Oréal, leader mondial de la beauté, avec 40
marques emblématiques. L'Oréal Canada gère un siège social depuis 65 ans, ainsi
qu’une usine et un centre de distribution à Montréal, totalisant 1 450 employés de 70
nationalités différentes.   

Avec son programme L'Oréal for the Future, L'Oréal Canada accélère sa transformation :

Décarbonation avec 100% d’énergies renouvelables sur tous les sites, –21% versus 2021
d’émissions en transport, soutien de start-ups et programmes en économie circulaire.  
Fort protagonisme social avec plus de 132 000 bénéficiaires grâce aux actions sociales
de ses marques.

Schneider Electric a pour vocation de permettre à chacun de tirer le meilleur de son
énergie et de ses ressources, afin de concilier progrès et développement durable pour
tous. Nous avons mis au cœur de notre stratégie la transition énergétique,
l’électrification, et la numérisation. Nous sommes la plus locale des entreprises
globales. Notre proximité sans égal avec nos clients nous permet de mieux
comprendre, anticiper et de nous adapter avec agilité pour garantir la continuité de
leurs activités avec des normes éthiques élevées dans tout ce que nous faisons. Nous
sommes le chef de file en tant qu’entreprise française au Canada dans notre secteur. 

Fondée en 1976, CGI figure parmi les plus importantes entreprises indépendantes de
services de conseil en technologie de l’information et en management au monde.

CGI compte 90 500 professionnels dans le monde et offre un portefeuille complet de
services et de solutions : conseil en management, intégration de systèmes, gestion des
processus d’affaires en mode délégué et solutions de propriété intellectuelle.

Notre modèle de relations locales conjugué à un réseau mondial de prestations de
services permet à nos clients de réaliser leur transformation numérique et d’accélérer
l’obtention de résultats. CGI a généré 14,30 milliards $ de revenus en 2023. 
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Face à des coûts d’acquisition client en constante augmentation, WhatRocks est
l’application mobile qui permet aux marques de mieux engager, conquérir et fidéliser
les clients. 

Avec WhatRocks, les marques offrent des cryptos solidaires non-spéculatives et bas-
carbone à leurs consommateurs afin de les remercier de leur attention, de leur
engagement et de leurs achats sur les réseaux sociaux, sur le web et même en
magasin. 

 

Moment Factory est un studio multimédia, réunissant un large éventail d’expertises
sous un même toit. Notre équipe combine des spécialités dans la vidéo, l’éclairage,
l’architecture, le son et les effets spéciaux afin de créer des expériences mémorables.
Basé à Montréal, le studio possède également des bureaux à Tokyo, Paris, New York et
Singapour. Depuis ses débuts en 2001, Moment Factory a créé plus de 550 projets
uniques dans le monde dont les parcours nocturnes Lumina. Nos clients incluent
l’aéroport de Changi, la basilique Notre-Dame de Montréal, Disney, Arcade Fire,
Microsoft, Sony, le musée des sciences de Boston, Madonna, Cipriani, les studios
Universal, le zoo de Toronto et la cathédrale de Reims. 

MEILLEURE COLLABORATION
FRANCO-CANADIENNE

Aideor, entreprise immatriculée au Québec et enregistrée à Singapour, incarne une
collaboration franco-canadienne remarquable. Nos services d'orthopédagogie en ligne
transcendent les frontières, reliant des élèves français et expatriés à notre équipe
d'expertise québécoise. Cette initiative novatrice se distingue par son impact
environnemental positif, réduisant les émissions de gaz à effet de serre grâce à notre
modèle de travail à distance et à notre plateforme en ligne sans papier. Sur le plan
social, nous aidons les élèves aux besoins éducatifs particuliers, offrant un soutien
inclusif et personnalisé, notamment dans des régions où les ressources francophones
sont limitées. En tant qu'équipe féminine, nous incarnons une gouvernance
transparente et éthique, assurant une communication ouverte avec nos
orthopédagogues. Aideor, en conjuguant ses valeurs de réussite scolaire et ses
partenariats, est un modèle d'excellence franco-canadien. 
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Choisissez le monde dans lequel vous voulez vivre. 

DETTE PRIVÉE  ACTIFS RÉELS  PRIVATE EQUITY  CAPITAL MARKETS STRATEGIES 

tikehaucapital.com

Depuis 2004, Tikehau Capital s’est affirmé comme un des leaders de la
gestion d’actifs alternatifs. Grâce à sa vision unique et sa stratégie
d’investissement reposant sur l’alignement d’intérêts, Tikehau Capital
propose des solutions de financement innovantes et créatrices de valeur
durable pour ses clients et la société.



PRIX SPÉCIAL EFE

CIVISION aide les organisations publiques et privés à prendre des décisions éclairées
grâce aux données et à l’intelligence artificielle. 

Nous offrons un SAAS qui contient des géo-données en instantané et en temps réel
pour des projets de maillage territorial, études de marché, prédiction des zones à fort
potentiel de développement, implantation d’entreprise, compréhension des
comportements de la population d’un territoire et bien plus encore. 
 

Fondé en 1983, par Jean-Jacques Laurans, actuel Président, le Groupe Alfid est présent
sur les marchés de l’immobilier au Québec depuis 40 ans. 

Le Groupe Alfid offre une gamme variée de services de gestion d’immeubles de
bureaux, immeubles à logements multiples, surfaces commerciales et industrielles
allant de l’achat à la vente, en passant par la sécurité et l’entretien. Le Groupe Alfid
procède aussi au courtage et conseille ses clients sur les formules d’investissements les
plus appropriées. 

Fort de 410 employés, le Groupe Alfid est bien outillé pour agir auprès d’une grande
variété de dossiers dans le domaine de la gestion et de l’immobilier. 

Alfid gère aujourd’hui plusieurs milliers d’appartements à Montréal et dans sa banlieue
ainsi que près de 5 000 000 pieds carrés (500 000 m2) de bureaux, locaux
commerciaux et industriels. 

Le groupe Échappe-toi crée des expériences immersives ludiques pour permettre à
chacun de vivre en équipe un moment de bonheur et de fierté.  

Nous sommes présents depuis 2014 au Québec et depuis 2015 France. Notre pôle
exploitation est composé de 6 centres de jeux d'évasion à Montréal, Québec et
Bordeaux, sous les marques Échappe-toi, Vortex Montréal, Find the key et A double
tour. Nous avons ouvert la première franchise Musi’Quiz en décembre 2023 à Montréal. 

Kryptex, notre pôle création est présent à Montréal et Saint-Etienne et propose la
création de projets immersifs en Europe et en Amérique du Nord.
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La CCI Française au Canada est un organisme à but non lucratif, reconnu d’utilité
publique, le partenaire incontournable de la relation Franco-Canadienne. Son
financement provient de ses adhésions, événements et services, assurant ainsi son
autonomie et son engagement continu envers ses membres.

Présente à Montréal depuis 1886, la CCIFC est le 1er réseau d’affaires franco-
canadien avec près de 400 entreprises et plus de 2 000 délégués membres. Un
réseau  d’affaires qui représente également plus de 8 000 contacts.

La mission fondamentale de la CCI Française au Canada est d'accompagner les
entreprises françaises et canadiennes dans leur expansion entre la France et le
Canada, et inversement. La CCIFC s'engage à favoriser les synergies et opportunités
au sein des deux milieux d'affaires locaux, créant ainsi des liens durables et
mutuellement bénéfiques.

La CCIFC fait partie du réseau CCI France International, un réseau de 119 CCI
françaises dans 94 pays, avec 37 000 entreprises et 1 200 collaborateurs.

CONNECTER PARTAGER DEVELOPPER
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PARTENAIRES DES PRIX

PARTENAIRES DU COCKTAIL

PARTENAIRES DE LA SOIRÉE

AVEC LE SOUTIEN DE
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DE VOTRE SOUTIEN ET DE VOTRE PRÉSENCE AU

GALA DE
RECONNAISSANCE

LA CCI FRANÇAISE AU CANADA
VOUS DONNE RENDEZ-VOUS

L’ANNÉE PROCHAINE !


