Meontel Inc.

Technicien intormatique

Description

Détails de I'offre

Sous la supervision du responsable informatique, le titulaire du poste répond aux

différentes demandes transmises au département de |'informatique.

Description du poste

Responsabilités

Installer, tester, réparer et mettre a jour les équipements informatiques;

Diagnostiquer et traiter les incidents;

Offrir un soutien aux utilisateurs;

Fournir de |a formation aux utilisateurs;

Rédiger et maintanir 3 jour la documentation;
Participer 3 I'implantation de nouvelles tachnologies;
Effectuer certaines taches sur des réseaux;

Veérification de certains logiciels;

Effectuer toutes autres taches demandées par le supéneur immediat.

Profil recherchée

Exigences
DEC / AEC en informatique ou formation équivalente;

2 ans d’expérience;

Windows 7 /10;
Windows Serveur 2012 / 2019;
Environnement Hyper-V;
Technologie Sophos;
Technologie HPe et Aruba;
Technologie Ubiquiti;
Google WorkSpace.

Avantages du poste

Assurances collectives

REER

Recrutement jusqu'au 30 septembre 2022

©  Montmagny
£ Digital, informatique, multimédia
[ Emploiatemps plein
S Rémunération selon profil
(® 37.00 heures [ semaine
MONTEL
A propos
Montel Inc.

Fondé= en 1924, Montel 3 été le pionnier des
systémes de stockage mobiles 3 haute densite
fournissant des solutions de stockage rentables
utilizant moins d'espace, et a établiun réseau
mondial de distributeurs Montel agréés. Les
réalisations de Montel comprennent des
installations dans plus de 72 pays.

Avantages

Régime d'assurance collective

Assurance vie

Stationnement sur place

REER participatif de I'employeur

Congés mobiles

Remarque

Possibilité de co-voiturage 3 partir de Lévis.

Horaire de 37h/semaine
12 congés fériés
4 congés (mobiles / maladies

Si vous avez des questions sur le poste ou si vous souhaitez postuler a cette offre, vous pouvez contacter Lola Vidal a cette adresse

email : lvidal@montmagny.com



