OFERTA PROGRAMU
Akademia Dlugowiecznosci 2025

Akademia Diugowiecznosci to kompleksowy program, ktéry powstat z myslg o)
promocji zdrowia i poprawie jakosSci zycia pracownikdbw. W dynamicznym Srodowisku
biznesowym dbatosS¢ o zdrowie zespotu jest nie tylko kwestiqg odpowiedzialnosci spoteczne;,
ale tez kluczowym elementem budowania zaangazowania i efektywnosci w organizacii.

Dlaczego warto wzigé udziat?

» Edukacja i profilaktyka: Inspirujgce moduty i narzedzia, ktére pomogqg pracownikom
podejmowacé swiadome decyzje zdrowotne.

e Topowi eksperci: Spotkania z uznanymi specjalistami medycyny stylu zycia, ktorzy
dzielqg sie wiedzq i motywujq do dziatania.

e Zréwnowazony rozwoj: Akademia wspiera realizacje strategii ESG, budujqc zdrowe
Srodowisko pracy i wzmacniajgc dobrostan zespotu.

e Budowanie nawykoéw: Praktyczne wskazéwki w zakresie badan profilaktycznych,
zdrowego odzywiania i aktywnosci fizycznej.

Barometr Dobrostanu - unikalna wartos¢ programu
Po zakonczeniu programu Twoja firma moze skorzysta¢ z Barometru Dobrostanu,
innowacyjnego narzedzia mierzgcego efektywnos¢ dziatan prozdrowotnych, takich jak:
e Przyrost wiedzy o zdrowiu.
e Wdrozenie zdrowych nawykow.
e Poprawe samopoczucia pracownikow.
Wyniki mozna wykorzysta¢ w raportowaniu ESG oraz w rozwoju strategii zdrowotnych.

Opcja dodatkowa: Dni Zdrowia w Twojej firmie
Zorganizuj wyjatkowe Dni Zdrowia, podczas ktdérych pracownicy mogq skorzystac
z profesjonalnych badan, takich jak m.in.:
e badania krwi,
badania USG,
analiza masy i sktadu ciata,
konsultacje dietetyczne.
e badania znamion w kierunku czerniaka.
Badania realizowane sq we wspoétpracy z renomowanymi placowkami medycznymi,
a oferta jest dopasowywana do indywidualnych potrzeb firmy.
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Korzysci dla pracodawcow:

e Zdrowszy zespot - Wigksza swiadomosE zdrowotna przektada sie na lepsze decyzje

pracownikow.

» Wieksze zaangazowanie - Poprawa samopoczucia zwigksza efektywnos¢ i lojalnosc.
e Wsparcie strategii ESG - Akademia wpisuje sie w dziatania na rzecz zrbwnowazonego

rozwoju i troske o dobrostan pracownikow.

Tematy modutéw i terminy:

18.02.25 | 13:00-14:30
“Sen — klucz do dtugiego i zdrowego zycia”
lek. med. Elzbieta Dudzinska

27.02.25, godz. 13:00-14:30

“Zasady zdrowego odzywiania jako droga do
diugowiecznosci”

mgr Milena Nosek

11.03.25 | 13:00-14:30

“Hormony kobiece w rownowadze - klucz
do zdrowia”

Dr n. med. Monika tukasiewicz

19.03.25 | 13:00-14:30

“Recepta na diugowiecznosg, czyli jak zyé
dtugo w dobrym zdrowiu”

Prof. dr hab. n. med. Marek Postuta

08.04.25 | 13:00-14:30

“Zdrowie hormonalne mezczyzn - klucz do
witalnosci”

Dr n. med. Monika tukasiewicz

Koszty realizacji:

8.05.25 | 13:00-14:30

“Serce w Twoich rekach - proste kroki do
profilaktyki”

Dr n. med. Marcin Maruszewski

16.05.25 | 13:00-14:30
“Zdrowie onkologiczne kobiet”
Dr n. med. Matgorzata Osmola

23.05.25 | 13:00-14:30
“Zdrowie onkologiczne mezczyzn”
Dr n. med. Matgorzata Osmola

03.06.25 | 13:00-14:30

“Zarzgdzanie stresem - fundament zdrowia
i dlugowiecznosci”

Lek. med. Elzbieta Dudzihska

10.06.25 | 13:00-14:30
“Zdrowie kobiet - jak o nie najlepiej dbac?”
Dr n. med. Tadeusz Oleszczuk

Peten program (10 modutéw): 28 000 zt + VAT | Pojedynczy modut: 4 000 zt + VAT

W cenie programu:

e 10 sesji edukacyjnych na zywo dla wszystkich pracownikow.
e Dostep do platformy edukacyjnej - nagrania, infografiki, videotresci edukacyjne, i inne

materiaty

e Barometr Dobrostanu — analiza efektéw programul.
e Sesje na platformie Clickmeeting z mozliwoscig uczestnictwa pracownikédw z réznych

firm.

Zapraszamy do wspotpracy

Wspolnie mozemy poprawi¢ komfort zycia pracownikdw i promowac zdrowe nawyki.
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