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SOLUTIlI RESURSE
UMANE



PVI

De ce Pro Valore International? Competenta. Diversitate, Echitate
& Incluziune. Excelenta. Integritate. Obiectivitate. Performanta.
Noi credem in valori. Valorile definesc oamenii. Oamenii definesc
organizatiile. Noi valorificam potentialul uman pentru a asigura
succesul organizatiilor. De mai bine de 15 ani, specialistii Pro
Valore International livreaza rezultate de neegalat pentru
partenerii nostri pentru ca noi am inteles ca omul este singurul
care poate aduce plus valoare unei organizatii. Pentru a excela in
orice domeniu, am inteles ca cel mai important este sa te cunosti
pe tine insuti, sa-ti constientizezi valorile, abilitatile, competentele
si sa le dezvolti in orice stadiu al carierei te-ai afla.




SOLUTIILE NOASTRE

@ EXECUTIVE SEARCH

Personalizarea fisei de post

Identificarea companiilor tinta

Identificarea potentialilor candidati

Abordarea potentialilor candidati

Intervievarea candidatilor

@ OUTPLACEMENT

Identificarea profilului psihologic
Identificarea valorilor
Identificarea abilitatilor
Identificarea competentelor

Simularea interviului

@ RECRUTARE

Personalizarea fisei de post
Identificarea companiilor tinta
Identificarea potentialilor candidati
Abordarea potentialilor candidati

Intervievarea candidatilor

CONSILIERE IN CARIERA

Identificarea profilului psihologic
Identificarea valorilor
Identificarea abilitatilor
Identificarea competentelor

Simularea interviului

<

<

EVALUARE PSIHOLOGICA

Evaluarea inteligentei

Evaluarea personalitatii
Evaluarea inteligentei emotionale
Evaluarea leadership-ului

Evaluarea integritatii

TRAINING

Recrutare, Selectie, Integrare
Evaluarea Competentelor

Topografia Competentelor Recrutorului
Inteligenta Emotionala in Recrutare

Orientare & Reorientare in Cariera



EXECUTIVE
SEARCH &
RECRUTARE

<

Persondlizarea fisei de post
Identificarea companiilor tinta
Identificarea potentialilor candidati

Abordarea potentialilor candidati

Intervievarea candidatilor
Identificarea valorilor, abilitatilor si competentelor
Identificarea indicatorilor comportamentali

Identificarea testelor psihologice

Verificarea referintelor candidatilor
Personalizarea raportului post interviu
Personalizarea algoritmului de evaluare

Negocierea pachetului de compensatii si beneficii



EVALUARE PSIHOLOGICA

INTELIGENTA PERSONALITATE

INTELIGENTA
EMOTIONALA

INTEGRITATE

LEADERSHIP

o



OUTPLACEMENT & CONSILIERE IN CARIERA

Profil valor Analiza SWOT Fereastra Johari Simularea

Psihologic Aoz Personalizata Personalizata Interviului

Competente

SUCCES




TRAINING

RECRUTARE,
EVALUAREA

SELECTIE,
COMPETENTELOR
INTEGRARE
ERTENTARE & TOPOGRAFIA
REORIENTARE IN COMPETENTELOR
CARIERA RECRUTORULUI

INTELIGENTA
EMOTIONALA IN
RECRUTARE
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De ce Points of You®? Pentru ca in viata conteaza relatiile, iar relatiile
inseamna comunicare. Ca sa reamintim cuvintele celebrei psihanaliste
Francoise Dolto — Tout est langage. Nimic mai adevarat. Imaginati-va pe
cineva pe care abia il cunoasteti si pe care doriti sa-l determinati sa
vorbeasca despre sine. Crezi ca ai epuizat toate posibilitatile, dar iti
reamintesti ca ai un instrument Points of You® pe care il folosesti, iar cel
din fata ta se deschide. Afli multe lucruri despre el, dar si el despre sine.
Tocmai de aceea instrumentele Points of You® sunt unice. Faciliteaza
comunicarea cu cei din jur, dar si cu tine insuti. Te ajuta sa te descoperi
intr-un fel inedit si sa explorezi relatiile prin comunicare.
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CONTACT

() Beatrice Barbu
@ beatrice@provalore.ro
& +40 738 624 422
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