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INTRODUCCION

Durante el 2022 la Camara de Comercio e Industria France Colombia desarrolld sus actividades
fortaleciendo el intercambio econdmico, comercial e industrial enfre las comunidades empresariales
de Colombia y Francia en las condiciones establecidas por las normas estatutarias. Durante el ano la
Cdamara cumplié con las obligaciones de cardcter legal frente a las entidades oficiales, gremiales y
particulares.

El manejo equilibrado de la Cdmara permitid responder oportunamente con los compromisos y
obligaciones relacionadas con su funcionamiento y gracias a lo anterior se logré que los programas
ofrecidos tuvieran resultados positivos.

Tal como se presentard a continuacion en el informe de gestion, los indicadores muestran una solidez
en la gestion de la CCl France Colombia y se evidencia que segun los resultados de ejercicios
anteriores, el de 2022 y la proyeccion de lo que viene para el 2022, la situacion financiera y la
hipdtesis de negocio en marcha es positiva y se continuard con el curso normal de sus actividades.

La CClI France Colombia declara que en el 2022 cumplié con las obligaciones, entre otras, ligadas a :

« Libre circulacion de facturas

+ Pago de seguridad social y parafiscales

» Proteccion de datos personales

» Derechos de autor

« Sistema de Seguridad y salud en el frabajo

* Programa de Etica y Transparencia Empresarial
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~— PALABRAS
S.E. Frédéric DORE

Embajador de Francia en Colombia

L'année 2022 aura été une année de reprise post-pandémique et une année
électorale, avec I'élection de M. Gustavo Petro a la téte de I'Etat. La Chambre de
Commerce et d'Industrie France Colombia a poursuivi son activité, restant a I'écoute
des entreprises et leur apportant son appui. Elle a également continué a les sensibiliser
a des thématiques importantes de la relation bilatérale, comme par exemple le
développement durable. 2022 a également été une année de Coupe du Monde, et
au sein de I"'équipe France en Colombie « Team France Export », aux cotés notamment
de I'Ambassade, de Business France et des Conseillers du Commerce Extérieur de la
France (CCEF), la CCl France Colombia a parfaitement contribué au renforcement des
relations économiques entre nos deux pays. Dans le cadre de la Semaine de la France
en Colombie, qui s’est déroulée au mois d'octobre 2022, I'équipe France a organisé un
grand événement sur la « Responsabilité sociale des Enfreprises », qui a permis de mieux
faire connaitre et de valoriser I'engagement des entreprises francaises en matiere de
responsabilité sociétale.

Grdace d son incomparable expérience plus que centenaire, en tant que chambre
binationale pionniere en Colombie, elle sait apporter aux entreprises les outils pour
renforcer leurs activités commerciales et leurs projets d'investissement, et joue un réle
majeur dans I'animation de la communauté des affaires franco-colombienne. Elle
constitue également un partenaire incontournable dans I'organisation d'évenements
permettant aux entreprises de se faire connaitre et d’accéder au marché colombien.

Les perspectives économiques pour I'année 2023 demeurent encore incertaines. Ce
début d'année comporte toutefois des perspectives intéressantes pour nos entreprises,
avec l'entrée en vigueur de I'accord de non-double imposition depuis le ler janvier
2023, ou encore la publication des projets du nouveau gouvernement en matiere de
développement et d'investissements. Dans ce cadre, nul doute que la CCl France
Colombia continuera a jouer un rdle essentiel d'accompagnement pour la
communauté des affaires de nos deux pays et parviendra d convaincre de nouveaux
adhérents.




PALABRAS
Carlos MOLANO

Vicepresidente CCl France Colombia

El 2022 fue un gran ano para la Cdmara, los resultados que presentamos en este
informe de gestion, dan cuenta de la recuperaciéon de la actividad posterior a la
pandemia pero asi mismo demuestra el compromiso de las 262 empresas afiliadas
para dinamizar esta comunidad de negocios.

Por otra parte el equipo de trabajo se ha restructurado para afrontar los retos
actuales y futuros, y por eso mi agradecimiento por su enfrega y su desempeno, lo
cual permite que podamos fortalecer nuestra oferta de valor hacia los Afiliados. La
Cdamara cumplié 105 anos vy los indicadores indican que la actividad continuard por
buen camino.

De la mano de la Embajada de Francia, realizamos importantes eventos que nos
llenan de satisfaccion, quisiera resaltar el Foro de Responsabilidad Social
Empresarial, que contd con la participacion de cerca de 200 personas, donde se
mostré que el compromiso de Francia con Colombia no solo es econdmico sino
que también es social y ambiental.

Asi mismo, con el Consulado de Francia, las empresas afiliadas y algunas entidades
de educacion, se llevd a cabo una nueva version de la Feria Francesa del Empleo,
un espacio para presentar nuevas oporfunidades laborales a personas que se
encuentran en la buUsqueda de empleo, mostrar la oferta educativa francesa vy
fortalecer la marca empleador de las filiales francesas.

Espero que el presente informe de gestion sea un punto de partida para desarrollar
nuevos proyectos y seguir fortaleciendo nuestra comunidad de negocios colombo
francesa.
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Afiliados

La Cdmara contd con 38 nuevas empresas dfiliadas en 2022.
Cabe resaltar que entre las 262 empresas dfiliadas se
encuentran companias de fodos los tamanos y sectores
representativos de la economia colombiana.

SECTORES DE ACTIVIDAD

SERVICIOS EMPRESARIALES & CONSULTORIA

GOBIERNO, EDUCACION & ASOCIACIONES
INFRAESTRUCTURA, CONSTRUCCION &...

COMERCIO, INDUSTRIA & OIL&GAS

VIAJES, TURISMO & HOTELERIA

SALUD & COSMETICOS

TECNOLOGIA & TELECOMUNICACIONES

MEDIO AMBIENTE & ENERGIAS

TRANSPORTE, LOGISTICA & DISTRIBUCION

AGROALIMENTARIO & AGRICULTURA

VINOS, RESTAURANTES & CATERING
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SEDE MEDELLIN

Medellin se ha mostrado como una comunidad de
negocios activa. El emprendimiento, de la mano de las 13
empresas del semillero, es una de las categorias mds
importantes de la sede. Temas como inversion e
innovacion se frabajan de la mano de nuestros aliados.
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Afiliados Participacion

Eventos 2022

EVENTOS Y ACTIVIDADES
EN LA SEDE DE MEDELLIN

Durante 2022, se mantuvo el dinamismo de los
eventos. Se realizaron 25 eventos tanto virtuales
como presenciales, sumados a la oferta de
Bogotd (27).

Uno de los eventos mdas destacados y con el cual
se reanudaron los encuentros presenciales fue el
desayuno con nuestros dfiliacdos y aliados, a
comienzo de ano el cual fue realizado en el
Novotel El Tesoro.

Asimismo se fortalecid la relacidn con aliados
como la Gobernacion de Antioquia, la ACI, Ruta
N, Universidad EAFIT, entre otros.




EVENTOS DESTACADOS

106
anos

Fortaleciendo lazos

comerciales entre Francia

PRESENCIALES

Asamblea General Aniversario 105 anos
CCI France Colombia CCI France Colombia
16 de marzo, Bogotd 19 de mayo, Bogota

Jeudi Networking Coctel de
Residence de France Networking
17de noviembre, Bogotda 30 de noviembre, Medellin

&Colombia

Aniversario 105 anos CCI France

Colombia en Medellin
26 de julio, Medellin

Desayuno de

Fin de ano
15 de diciembre, Bogotd




EVENTOS DESTACADOS

VIRTUALES

Energias renovables no convencionales

Actualizacién legal para Por qué invertir y reinvertir en Colombiay B:'q's“' As,p?.c’ros legales y
iniciar bien el aio en Medellin de poz'g'fezfmu blica

26 de enero 26 de abril

HIIW\\N

Ver grabacion Ver grabacion Ver grabacion

Expatriados: Lo que debes saber para

I tacion de tu decl 5n d Le Salon Frangais Como evaluar la sostenibilidad de
a presentacion de tu declaracion de de 'Emploi su empresa
renta 2022 07 de octubre 24 de noviembre

13 de julio

Ver grabacidén

Ver la grabacién Ver grabacién / 8



https://www.youtube.com/watch?v=ec9Giqx1nFw&t=7228s
https://www.youtube.com/watch?v=p8-HYTNSq-E
https://www.youtube.com/watch?v=yxLNl4IsYag
https://www.youtube.com/watch?v=xmOncUTupsI&t=280s
https://www.youtube.com/watch?v=JFNBiEZTo9g&t=386s

SALON FRANCES DEL EMPLEO

Este ano 2022 se readlizd la segunda
version del Salén Francés del Empleo de
manera virtual. Bl saldn contd con 24
stands y 898 visitantes.

En esta ocasion, el salén albergd no solo
a empresas sino también a
Universidades y organismos franceses,
quienes dieron a conocer sus programas
académicos y servicios.

Por su parte, la CCl France Colombia
conté con 800 visitas, siendo el stand
mds visitado. En total se registraron 8.930
visitas, de las cuales, 7.363 fueron a
empresas y 1.567 a universidades vy
organismos franceses.

DESAYUNO DE FIN DE ANO

La CCI France Colombia realizd con
éxito el fradicional desayuno de fin de
ano con una masiva asistencia, 100
personas provenientes de las distinfas
empresas dfiliadas a la Cédmara.

El desayuno se llevd a cabo en el
Metropolitan Club y como es habitual y
gracias al auspicio de 23 empresas
afiliadas se realizaron distintos sorteos,
entre estos, el de un tiquete aéreo a
Francia patrocinado por Air France.

/

EVENTOS RELEVANTES

CLUB DE NEGOCIOS

LA RSE UN COMPROMISO
POR COLOMBIA

Esta iniciativa contd con la presencia del
sefor Embajador de Francia Frédéric
Doré; asimismo, participd el embajador
de Dinamarca y el agregado comercial
de la Unién Europea.

Al evento asistieron 150 participantes,
quienes lograron hacer conexiones e
informarse en temas de RSE, como
buenas prdcticasy proyectos.

En el marco del evento, la CCl France
Colombia realizd la Guia de RSE:
Responsabilidad Econdémica, Social y
Ambiental, un compromiso de las
empresas francesas con Colombia, en la
cual participaron 20 empresas afiliadas.




CLUB DE NEGOCIOS
EVENTOS Vl RTUALES A lo largo del 2022 se realizaron diferentes webinars entre
» Actuadlizacion legar para empezar bien el afo - Héres

los cuales se destacan:
* Lo que las empresas deben saber sobre el convenio de
doble imposicion entre Colombia y Francia — Héres,
Mazars, Candn y Candn
Total de < » 3Como saber si su proveedor controla lo que usted no
asistentes confrolae PwC
* Precios de transferencia — Mazars

» Capacitacién: Privacidad y seguridad en el
A lo largo del 2022 se realizaron 22 capacitaciones virtuales, tratamiento de datos personales - T&A-SURA
contando con la participaciéon de mds de 583 asistentes entre + Capacitacion: Como  administrar - eficientemente  su

Bogotd y Medellin. empresa
9 Y « Por qué invertiren Medelling— ACI

» Energias Renovables en Brasil y Colombia: Aspectos
Legales — Héres

- Capitalismo consciente empresas con propdsito -
COMFAMA

» Gestidn de la innovacién en las pymes

» Diseno de una cadena de suministros — Neoma

» Legislacion del tfrabajo en alturas

* Beneficios tributarios para emprendedores — Mazars

- Aprende francés para crecer dentro de tu empresa —
Onparle

Ver grabacion « Declaracién de renta para expatriados - Mazars

* Emprender con | +D+i- F Iniciativas

» Fortalecimiento empresarial y acceso a la financiaciéon

WEBINAR LO QUE LAS EMPRESAS DEBEN SABER SOBRE EL - Parra Rodriguez Abogados
CONVENIO DE DOBLE IMPOSICléN ENTRE COLOMBIA Y » Learn about our masters in artificial inteligence — Skema
FRANCIA « Como evaluar la sostenibilidad de su empresa
. . » Reforma tributaria para la igualdad y la justicia social
En el mes de Enero junto con HERES, MAZARS Y CANON CANON en el « Experiencia laboral y profesional con Gastronomie
cual se frataron los diferentes puntos sobre el Convenio de doble France

imposicion entre Colombia y Francia se respondieron dudas de
nuestros empresarios.

10/



https://www.youtube.com/watch?v=dOt6xlX33Wg&t=233s

CLUB DE NEGOCIOS

26
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T&A Consulting
Juridico & Empresarial

Este ano ingresaron en total 8 nuevas empresas
al Semillero, alcanzando a 31 de diciembre de
2022, la suma de 26 empresas, entre Bogotd y
Medellin.

SEMILLERO EMPRESARIAL “Eric LEFEBVRE”

Total de
asistentes

)

EVENTOS Y ACTIVIDADES

NETWORKINGS
En el 2022 se redlizaron 21 Jeudi
Networking de los cuales 13 fueron

presenciales y 8 virtuales.

Se organizaron varios eventos virtuales
donde los empresarios pudieron hacer
networking y presentar sus empresas.
Ademds contamos con la participacion
de enfidades como iNNpulsa
(aceleraciéon e innovacion) y de a2censo
(funding).

COACHING

En 2022 se lanzé la oferta de coaching a
emprendedores. En esta primera edicion
se beneficiaron 10 empresas del Semillero
donde se frabajaron temas comerciales,
financieros y marketing. Esta actividad fue
posible gracias al involucramiento del
Comité directivo del Semillero el cual
continuard con esta iniciativa, que
complementard la de Duo Mentoring.




APOYO A AFILIADOS

SERVICIOS & BENEFICIOS CON VALOR AGREGADO

PROGRAMA PRIVILEGES

« Tarjeta "Privileges" para la identificacién como Miembro
de la comunidad y acceso a beneficios.

- Alianzas estratégicas para viajes (hoteles y seguros de
vigje).

+ Ventas privadas.

» Descuentos en almacenes, hoteles, restaurantes, clinicas
odontoldgicas, etc.

PLATAFORMA MUNDIAL DE AFILIADOS

» Anuario en linea con los contactos
principales de las empresas
afiliadas a la Cdmara en Colombia
y las 123 cdamaras francesas
presentes en 94 paises, mds de
33.000 contactos.

Oy AN —
INTERNATIONAL =

* CCIFC Connect: La segunda version
de esta aplicacién fue lanzada en el
ano 2022. La App permite estar mds
cerca de los dfiliados y conectarlos
mds facil con la Cdmara y con los
afilicdos locales y de la red de
cdmaras francesas a nivel mundial.

PRIVILEGES 202>

- Servicio de relacionamiento con otros dfiliados a nivel .85 -
nacional e internacional. af : , AN IBEn EEHT{\I
. : . L'OCCITANE 2\ S0

* Consulta de memorias de los eventos realizados. cITROEN
« Difusidn de servicios, eventos, ofertas de afiliados a través de

AllianceFrancaise

las redes sociales, pdgina web y correo directo. e - }§

« Médulo de empleo con la posibilidad para las empresas de NOVOTEL NOVOTEL MgrErre / -
publicar sus ofertas de empleo y descargar las candidaturas 15 AETGHORISS = IESTELAR
por medio de un link en su correo electrénico. NH

» Servicio de correo con DHL, en apoyo a los afiliados, con { )g‘;mggﬁ A ’; ONPARLE’  Packen }7)

servicios de recogida en casa y oficina, asi como
descuentos especiales.

) EACS FpsT
”‘ e e et Fn)'\oto rece
12/




COMUNICACION

WEB & REDES SOCIALES

PAGINA WEB

3

132.417

Visitas anuales

2022

www.france-colombia.com

El mdédulo empleo es el sitio mds visitado de la pdgina, seguido del
espacio privado y actualidades.

SOLICITUDES DE LOS
AFILIADOS

Se atendieron:

Las solicitudes a comunicaciones estdn compuestas
por publicaciones en redes y pdgina web; asi como
disefos y ofros apoyos en el drea, a los afiliados y
dependencias internas de la Cdmara como el Business
Center, Medellin y Promosalons.

#CCIFContigo

CON AFILIADOS

NEWSLETTER & AGENDA

#FOLLOWERS EN RRSS 2022
6.870 3.643 1597 1.164 118

inl f Ivjofo

En 2022 Los seguidores de LinkedIn, red social principal
de la Cdmara se incrementaron en un 22 %, asimismo
Instagram se incrementd 25% y youtube en 23%. Las
demds redes se incrementaron no tuvieron un
incremento significativo.

Se redlizd la Guia de RSE:
“Responsabilidad Econémica, Social y
Ambiental, un compromiso de las
empresas francesas con Colombia”,
Con el apoyo de la Embajada de
Francia y la participacion de 20
empresas francesas.

Descubra la guia en este link

La Newslefter la Dépéche vy Ila

Agenda de eventos, circularon a

- fravés de correo masivo a mds de

ST 5.100 contactos. Gracias a la nueva
KWwﬂﬁ s

V plataforma Geftresponse, la Cdmara

.u,..«-f?\ ha podido optimizar el envio de

Cr.4

- 1 informaciény llegar a mds contactos.

GE)

La Newsletter fiene una periodicidad
mensual y La Agenda de eventos se
envia quincenalmente.

/13



https://www.linkedin.com/company/2501153/admin/
https://twitter.com/CCIFC
https://www.facebook.com/CCIFranceColombia
https://www.youtube.com/channel/UCo8aCty5RUiWMn7AR1PRSdg
http://www.france-colombia.com/
https://www.instagram.com/cci_france_colombia/
https://www.france-colombia.com/publications/publications-exceptionelles/p/publication/guide-rse-de-la-presence-francaise-en-colombie.html

SERVICIO DE APOYO A LAS EMPRESAS (SAE)

@. Colombia _
< Este ano evidenciamos:
178 ’ * Un incremento en las solicitudes provenientes de
RECIBIDAS gl Francia Francia, principalmente aquellas relacionadas con
o la bUsqueda de proveedores y distribuidores.

*Un mayor interés de empresas afiliadas por

_ @ Resto del nuestro servicio de agenda BtoB.
mundo

Tipo de Solicitudes SAE
19%
B Informacion

H Desarrollo local

124 98 18%

Citas
organizadas por Citas atendidas . s
la CCIFC oor ol SAE 42% Creacion de empresa

21%

36%+queen2021  42% +queen2021 impientacen




SERVICIO DE APOYO A LAS EMPRESAS (SAE)

SERVICIO COMERCIAL

ACOMPANAMIENTO PERSONALIZADO A EMPRESAS

PARTICIPACION EN RUEDAS DE NEGOCIOS

*Foro Econdmico Cdmaras Binacionales.
*Rueda de Negocios Cadmaras Binacionales.
*Rueda de Negocios Colombo Venezolana.
Participacion feria FICCA (Feria
internacional del Café, Cacao y
Agroturismo) en Neiva.

PARTICIPACION EN EVENTOS RED CCIFH
C: CCI FRANCE
INTERNATIONAL

= 16-17/12/2022: Seminario de
Capacitacion mundial Servicios
SAE. Benchmark & Best Practices

SEGUIMOS ADAPTANDO NUESTROS SERVICIOS

» + Digitalizacion de los servicios de
prospeccion y desarrollo local con
énfasis en gestion salarial y agenda
de citas B2B.

* + Flexibilidad en los planes de gestion
salarial.

= + Visibilidad en los servicios de
domiciliacion virtual, creacidén de
empresa y apoyo a la gestion de visa.

ASi INNOVAMOS EN 2022

= Acercamiento con asociaciones
empresariales de sectores

novedosos como es el caso del

cannabis (ASOCOLCANNA).




SERVICIO DE APOYO A LAS EMPRESAS (SAE)

CENTRO DE NEGOCIOS

RESULTADOS 2022 -
m m_ INICIATIVAS DEL 2022
Bogotd Medellin - N
+ Fortalecimiento de la campana
90% 71% publicitaria  “Portage Salarial” et
TASA DE TASA DE “Agenda BtoB”.
OCUPACION OCUPACION
AL 31/12/2021 AL 31/12/2021 + Licitar a proyectos de cooperacion
internacional financiado por la Unidn
Europea (ALL-INVEST Verde).
T 19
=Tml EMPRESAS + 5 Nuevos + Actividades para las empresas del
clientes centfro de negocios.

23
w COLABORADORES EN

GESTION SALARIAL

LO QUE HAY QUE RESALTAR

=  Mayor visibilidad en RRSS y comunicacion
a fravés de campanas e-mailing
personalizadas.

| cBooster | ecBooster SOLUTIONS TEAM FRANCE ﬂPlJ;HT
BOGOTA MEDELLIN COLOMBIE

Alquiler de oficinas Comercial a tiempo compartido
Domiciliacion Apoyo V.I.E.

Espacio de coworking Apoyo a seleccién talento humano
Gestion salarial Servicios de Back Office
Reembolso de gastos Crecimiento Externo



SERVICIO DE APOYO A LAS EMPRESAS (SAE)

PROMOSALONS COLOMBIA
P)

PROMOSALONS

ACTVIDADES Y NOVEDADES
| o — 47 395 EUR

Promocion de las ferias en Francia y en

Colombia.
Promocién de visitantes para las ferias
SIAL Paris, SIAL América y Vinitech SIFEL.

DIVERSIFICACION DE ACTIVIDADES

. [ \
Reactivacion de
., . . l 11 TOP BUYERS erias presencmles
* Promocion expositores en alianza I

Find Top 70"._( con ltalian Exhibition Group (IEG),
LU IS | pe para TTG Travel Experience, SIGEP y

Discover New % |

Ones @ ¥ Dubai Muscle Show en 2022.

Programa TOP BUYERS

* Desplazamiento de un delegado
Promosalons Colombia en la feria
Viniteh SIFEL en la ciudad de
Bordeaux, Francia.

Amencu

MRRCH 22-24, 2022
LAS VEGAS
CONVENTION CENTER
INSPIRE FOOD BUSINESS /1 7
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CUMPLIMIENTO DE NORMAS

Declaraciones

PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR

En el ano 2022 se cumplié por parte de la CCl France Colombia con todo lo
relacionado con las normas de propiedad intelectual y derechos de autor

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En el ano 2022 se cumplid por parte de la CCl France Colombia con todo lo
relacionado con el Sistema de Salud y Seguridad en el Trabagjo y sus normas

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En el ano 2022 se cumplié por parte de la CCl France Colombia con todo lo
relacionado con la proteccidon de datos personales y sus normas

LIBRE CIRCULACION DE FACTURAS

En el ano 2022 se cumplié por parte de la CCl France Colombia con todo lo
relacionado con la libre circulacion de facturas

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA EMPRESARIAL

En el ano 2023 se contard con el Programa de Etica y Transparencia
Empresarial segun lo establecido en la Circular 058 de 2022 de la Secretaria
Juridica de la Alcaldia Mayor de Bogotd
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EQUIPO EJECUTIVO

Nicolds Veldsquez
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Elodie BORDIER
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Pedro VALERO Adriana VALENCIA
Director Ejecutivo Gerente Sede Medellin
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CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA FRAMCE COLOMEIA
ESTADOS DE SITUACION FINAMCIERA,

AL 31 DE THCIEMBRE DE 2022 ¥ 2021

(Cifras expresadas en miles de pesos Colomblanos)

plird piiral
ACTIVOS
ACTIOS CORRIENTES:
Efective y equivalantes en efective 4 2054060 1.7%6.258
Cuentas por oobrar comenciales, neto 5 654,708 453.657
ACtivoS por implestos comientes L] 217 457
Oitros actives no finamcienos 7 5.155 2.182
Total activos corrientes 2.728.140 1.740.706
ACTI0S MO CORRIENTES:
Imversiones finanosras & 0400 0. 400
Propiedades y equipos, neto ? 1076430 1.074.504
Total activos no corrientes 1.096.8%0 1.115.304
Total actrvos 3.825.030 2856.010
PASIVDS ¥ FONDO SOCIAL NETO
PASIVDS CORRIENTES:
Obtigaciones financieras 10 13622 9.54
Cueenitas por pagar comernciales " 356,618 I
Pasivos por impuestos commientes por pagar 1z 74549 35.81
lingresce recibidos por anticipado 13 33354 30473
B=neficios a smpleados 14 791.523 I33.509
Otros pasivos financieros 15 B13.716 556817
Total pastwos corrfentes 1.653.382 1.0%8 522
Total pastvos 1.653.382 1.098.522
FONDD SOCIAL RETD 16
Aparte inicial de constitucidn 10000 100.000
Asigniaciones pErmanentes 411.298 341764
Excedentes netos del ana 47T 141.357
Dic - {11.716)
Adopoion por primera vez & MCIF 1.185.243 1.185.243
Tottal fondo social neto 2ATL.648 1.757.488
Totsl pastwos y fonda soolsl neto: 3.825.030 2856010

Laz motas a los estados financienos adjuntas forman parte de este estado

José Gabriel
Hemandez
Tarazona

DocuSigned by: .uo:uslnnnu by
(arles Qudrés MO JMEpC
At E n g m I.rm. E.;.. Tt CE
Representante Legal {7 Contadar Fblico [%)

Tarjeta Profesional Mo. 142531 -T

José Gabriel Hémandez Tarazona

Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional Mo, 115722-T
Miembro de BDO Awmdit 5.4.5. BIC

{Ver mi opinidn adjunta)

") Los susoritos represantante legal y contador publico certificamos que hemos verifioado previamente Lz afirmaciones
contenidas &n estos sstados financieno: y que los mrismcs han sido preparades oon informacion tomada fslments de los

libros de contabilidad de s Camara.

INFORME FINANCIERO

2022



CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA FRANCE COLOMBLA
ESTADODS DE RESULTADDS POR LOS .M-iﬂS- TERMINADDS
EL 31 DE DICIEMERE DE 2022 ¥ 2021

(Expresado en miles de pesos colombianos)

INFORME FINANCIERO
2022

Ingresos de actividades ordinarias
Costo de ventas
Excedente bruto

Gastos de administracion
Excedente (Deficit) operacional

Otros ingresos (gastos):
Ingresos financieros
Gastos financieros
Otros ingresos
Otros gastos
Excedente antes del impuesto sobre la renta

Impuesto sobre la renta comients

Excedentes netos del afo

Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros

Mota 2022 2024
17 1.635.032 1.227.140
0 (822.657) (668.274)

B16.375 558.866

4| (700.083) (600.541)
116.292 {42.075)

18 213374 475 736
72 (435.848) (243.12E)
1% 6.2ET 17.872
13 (20.807) {14.128)
479.268 144.279
(4.161) (2.882)

475107 141.397

DiacuSigned by

(arlos lindrrés MO

BSCTEIARAFRann

_Dl:u:: uSigned by
! -
1y ,L( i
g |

SERLEGDEEIEIMCE

José Gabrisl
Hernandez
Tarazona

B s gt ok Sl
e T Tre—

e e
Ui, o031, = BOEI ALED T LA

P
- SN HELE COM 11
Faia T30 T TS DR

Carlos Andrés Molano
Representante Legal ()

sayda Mayive Cardenas
Contador Publico (*)
Tarjeta Profesional Mo.142531-

José Gabriel Hérnandez Tarazona

Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional Mo, 115722-T
Miembro de BDO Audit 5.4.5. BIC
(ver mi opinidn adjunta)

{*} Los suscritos representante legal y contador pdblico certificamos que hemos verificado previamente las afirmaciones
contenidas en estos estados financieros y gue los mismos han sido preparados con informacidn tomada fislmente de los

libros de contabilidad de la Camara.
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CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA FRANCE COLOMEIA
ESTADDOS DE CAMEIDS EN EL FONDD S0CIAL HETOD

AL 31 DE DICIEMEBRE DE 2022 ¥ 2021

(Expresado en miles de pesos colombianos)

INFORME FINANCIERO

2022

Saldo al 1 de enere de 2021
Trasiado de exosdentes
Recursos usados del fondo de refrwersidn
Excedente nebo del afo

Saldo al 31 de diclembre de 2021
Trasiado de exosdentes
Beoursos usados del fondo de refrwersidn

Excedente neto del afo

Salldo al 31 de diciembre de 2021

Las motas adjuntas son parte integral de los estados financieros.

Ajustes de adopcion

Capitsl susorito y Asignaciones El:ﬂ-EdEﬂt.E netn Defloit scumulado D e ez Total fondo soctal
pagado pErmanentes del ano HCIF neto
100000 217668 132.796 {11916} 1.185.243 1.623.791
- 132.7%6 (132.736) - -
- (7.700) - - (7.700)
= = 141397 - 141397
100,000 342,764 141,397 {11.916) 1.185.243 1.757.488
= 129451 (141,397 11.916 - -
= [60.747) - = - [60.747)
= - 475.107 - 475107
100 D00 411.298 475.107 = 1.185.243 2. 171,648

(arles lndrrés MOLIMD
Cu.l'h:::; .|j|..|1-cirl.::.ﬁl.n|r;|:|-u
Repressntante Legal (%)

Docusigmed by
il

1 .'I_“,lj:__-

1 %

il IS T HH R R

Sayda Mayive Cardenas
Contador Publico (7]

Tarjeta Profesional Ho. 142531-T

Jose Gabriel

s oyl ol o L b
e T T

LR o o Ll -l sl

HE'ITIEII'IdEE S, ok, - EE ALLET BA
el A3
Tarazona b e

Jose Gabriel Hérnandez Tarazona
Revizor Fizoal
Tarjeta Profesional Mo, 115722-T
Miembro de BDD Audit 5.A.5. BIC

[¥er mi opinidn adjunta)

(") Los suscritos representante legal y contador pablioo certificamaos que hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos estados finanoienos y que los mismos han sido preparados
oon informagicn tomada fielments de los libros de contabilidad de la Camara.
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CAMARA DE COMERCIO E INDUSTRIA FRANCE COLOMBLA
ESTADOS DE FLULMO DE EFECTIVO

POR LOS AHO5 TERMIMADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
(Expresado &n miles de pesos colomblanos)

Hota 20212 2
FLWO DE EFECTIVO PROCEDENTE DE ACTIVIDADES DE OPERACION:
Expedente neto del ano 475107 141.337
Carges jabono) a resultedo que no representan flujo de efectivo:
Costo y gasto por depreciacion 23.268 .545
Diferangia &n cambio no realizada en las cusntas por aobrar 5.508 2.714
Diferengia en cambio no realizada neta =n otros pasivos no financiercs 183.000 110,356
Deterioro de cartera 3m .05
Impussto sobre la renta 4. 161 21882
Disminuciones jaumentos ) de activos que afectan el fTujo de efectiva:
Dewsdores comerciales y otras cuentas por cobrar (233.787) (250.383)
Aotivos por impusstos oomientes 252 (443)
Ottros activos no financieros [6.873) (2.282)
Disminuciones {aumentos ) de pesivos que afecton o flujo de efectivo:
Drisminucion [aumento) cuentas comerciales por pagar 134.278 45.717
DHsmvinuoian Impuestos cormientes por pagar 34.567 2B
DHsmvinucion Ingresos recibidoes por anticipado 62.881 215928
[Aumento) disminucion benefigios a empleados 57.935 (40.229)
DHcrvinuoidn otros pasivos no finanaieros 57893 41774y
Flujo nete de efectivo provisto por las actividades de= b operacion B0O7.523 32081
FLLLO DE EFECTIVID ORIGINADD PROCEDENTE DE ACTIVIDADES DE IMYERSION:
Baja de activos fijos 213 -
Adguisioion de activos fijos [7.47) {19.386)
Flujc neto de efectivo utilizado en las sctividades de Inversicn {4.B54) {19_3B8)
14.080 G466
Reourses u=ades del fondo de rednversidn [60.347) 7. 700)
Flujo neto de efectivo utthzado en las actividades de financiamiento {46.B6T) {1.234)
INCREMENTC HETO EN EFECTIVO W EQUIVALENTES AL EFECTIVO T55.802 11461
EFECTIVID ¥ EQUIVALENTE AL EFECTIWO, AL PRINCIPIO DEL PERIODO 1.298.258 1.286.797
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTE AL EFECTIVO, AL FIMAL DEL PERIODO 2.054.060 1.298.258

La= notas adjuntas forman parts integral de estos estados financieros

DiocuSsgaed by

DacuSigied by

INFORME FINANCIERO
2022

José Gabriel =oiafan™ ==

HemAndez e eo caoantas

’ 4 B y
Lm‘; I'iM»&‘LV\E‘S ﬂtl@ r‘"@, Tarazona ﬂ"&'ﬁﬁm“;"
N yda 3= Jose Gebriel Hernandez Tarezona
Representanze Legal 1) Contader Publioo (7} Revisor Fizoal

Tarjeta Profesional Mo 142531-T Tarjeta Profesional Mo. 115722-T
Mimmbro de BDO Awdit 5.4.5. BIC
[Wer mi opinsdn edjunta)

("] Los susoritos representante l=gal v contador publioo certificamos que hemos verificado previamente Las afirmaciones contenidas &n estos
=stados financisros ¥ que los nvismios han sido preparades con informacisn tomada fislmente de los libros de contabilidad de la Camara. 25



INFORME FINANCIERO
2022

“Las notas a los Estados Financieros son parte integral del
presente documento y se encuentran por separado en
archivo adjunto a esta presentacion”
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(3 CCI FRANCE COLOMBIA

Camara de Comercio e Industria France Colombia

Bogotd D.C:
Carrera 13 N° 94 A — 25. Oficina 412
+57 (601) 7452181

Medellin:
Av. El Poblado N° 5 A - 113, One Plaza, Oficina 504

el. 57 (604) 529 84 63 - +57 304 400 28 71
www.france-colombia.com

s
e

o!:.

Clolf linlv)

@CClIFranceColombia
@promosalons_col
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